Zalqcznik nr 4 do Regulaminu konkursu ofert na udzielanie swiadczen opieki zdrowotnej
w zespolach ratownictwa medycznego Pogotowia

SZCZEGOLOWE WARUNKI WYMAGANE OD SWIADCZENIODAWCOW i KRYTERIA OCENY
OFERT- RATOWNIK MEDYCZNY

[u—

(98]

CZESC I. WARUNKI WYMAGANE OD SWIADCZENIODAWCOW

A. Oferenci przystepujacy do konkursu ofert winni spelnia¢ nastgpujace warunki:

Przedtozy¢ wszystkie dokumenty i o$wiadczenia, okreslone w § 8 1 § 9 Regulaminu.
Spetnia¢ wymagania, okreslone w art. 10 ustawy z dnia 08 wrzes$nia 2006 r. o
Panstwowym Ratownictwie Medycznym ( tj. Dz.U. z 2022 r. poz. 1720 z p6z. zm.) :
1) posiada¢ petng zdolno$¢ do czynno$ci prawnych,
2) posiada¢ stan zdrowia pozwalajacy na wykonywanie tego zawodu,
3) wykazywa¢ znajomo$¢ jezyka polskiego w stopniu wystarczajacym do
wykonywania tego zawodu,
4) posiada¢ nastepujace wyksztatcenie:
a) ukonczone studia wyzsze na kierunku (specjalno$ci) ratownictwo medyczne
lub
b) ukonczong publiczng szkote policealng lub niepubliczng szkole policealng
o uprawnieniach szkoty publicznej 1 posiada¢ dyplom potwierdzajacy
uzyskanie tytutlu zawodowego ,,ratownik medyczny” lub
c) posiada¢ dyplom wydany w panstwie innym niz panstwo czlonkowskie Unii
Europejskiej, Konfederacja Szwajcarska lub panstwo czltonkowskie
Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — strona umowy
o Europejskim Obszarze Gospodarczym, uznany w Rzeczypospolitej
Polskiej za réwnowazny z dyplomem uzyskiwanym w Rzeczypospolitej
Polskiej, potwierdzajacym tytut zawodowy ratownik medyczny, i uzyskata
prawo pobytu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej zgodnie z odrgbnymi
przepisami, lub
d) posiada kwalifikacje do wykonywania zawodu ratownika medycznego
nabyte w panstwie cztonkowskim Unii Europejskiej, Konfederacji
Szwajcarskiej lub panstwie cztonkowskim Europejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA) - stronie umowy o Europejskim Obszarze
Gospodarczym, uznane w Rzeczypospolitej Polskiej zgodnie z przepisami
ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o zasadach uznawania kwalifikacji
zawodowych nabytych w panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej (Dz.
U. z 2021 r. poz. 1646).
Na potwierdzenie spetnienia wymagan, o ktorych mowa w pkt. 2 ppkt. 1 i 3, oferent
sktada o$wiadczenie w ofercie.
Na potwierdzenie spelnienia warunkéw wymienionych w pkt 2 ppkt 4 oferent sklada
posiadane dyplomy o ukonczeniu studiéw, szkot.
Na potwierdzenie spetnienia wymagan, o ktorych mowa w pkt. 2 ppkt. 2, oferent sklada
aktualne zaswiadczenie wydane przez uprawnionego lekarza medycyny pracy, o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania czynnosci ratownika medycznego
w zespole wyjazdowym.
Ztozy¢ oswiadczenie o deklarowanym minimalnym czasie udzielania $§wiadczen opieki
zdrowotne;j:
a) nie mniejszym niz 72 godz. miesigcznie-woéwczas stawka podstawowa wynagrodzenia
nie przekracza kwoty 44,00 zl za kazda godzin¢ udzielania §wiadczen;
b) mniejszym niz 72 godz., a nie mniejszym niz 12 godz.- wowczas stawka podstawowa
wynagrodzenia nie przekracza kwoty 40,00 zt za kazda godzing udzielania §wiadczen.
(w tym przypadku Pogotowie nie bedzie wyptacato dodatku za ,,za gotowo$¢ zespotu
ZRM”)



Pogotowie bedzie wyplacato do stawek ryczaltowych, o ktérych mowa powyzej :
1) dodatek wyjazdowy do stawki wynagrodzenia, za kazda godzing udzielania §wiadczen

opieki zdrowotnej w wysokosci 30 %. stawki podstawowej brutto,

2) dodatek w wysokosci 3,00 zt brutto za kazda godzine udzielania §wiadczen opieki

zdrowotnej $wiadczonych przez ratownikéw medycznych pelnigcych obowigzki
kierownika zespotu, o ktérym mowa w art. 36 ust. 5 ustawy z dnia 8 wrzesnia 2006r. o
Panstwowym Ratownictwie Medycznym (t.j. Dz.U. z 2022 r. poz. 1720 z p6zn.zm. ),

3) dodatek ,,za gotowo$¢ zespotu ZRM” dla oséb, ktore zadeklarujg w ofercie minimalny

czas udzielania $wiadczen opieki zdrowotnej nie mniejszym niz 72 godz. miesi¢cznie:

a) jezeli ilo$¢ godzin udzielonych $wiadczen w danym miesigcu wyniesie od 144 godz.

do 216 godz. - w wysokosci 8,00 zt brutto, za kazdg godzine udzielonych §wiadczen
przekraczajaca ilos¢ 144 godz.;

b) jezeli ilo$¢ godzin udzielonych $wiadczen w danym miesigcu wyniesie powyzej 216

godz. - w wysokosci 12,00 zt brutto, za kazda godzing udzielonych $wiadczen
przekraczajaca ilos¢ 216 godz.;

wyptacany pod warunkiem pozostawania w gotowosci wszystkich zespotow wyjazdowych
Pogotowia, przez co rozumie si¢ petng obsade zespotéw Udzielajacego zamdwienie typu
»S”1,,P przez catg dobe.

7. Wzor oferty stanowi zal. Nr 8 do regulaminu konkursu.

B.
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Oferenci przystepujacy do konkursu ofert w Pogotowiu, zobowigzani sa po otwarciu
ofert odby¢ wstepna rozmowe kwalifikacyjng w terminie 10 dni od zamieszczenia na
stronie internetowej Pogotowia informacji o otwarciu ofert. W celu uméwienia si¢ na
wstepng rozmowe kwalifikacyjng nalezy skontaktowaé si¢ z Kierownikiem Dzialu
Medycznego Pogotowia Ratunkowego w Jeleniej Goérze pod numerem telefonu
605853798, (dot. oferentow skladajacych ofert¢ po raz pierwszy w Pogotowiu
Ratunkowym 1 oferentow majacych przerw¢ w udzielaniu Swiadczen
w Pogotowiu Ratunkowym powyzej 3 lat).

rozmowy kwalifikacyjnej sporzadzana jest Karta kwalifikowania na stanowisko

ratownika medycznego przez Komisj¢ ds. kwalifikowania.
Komisja ds. kwalifikowania przekazuje Karta kwalifikowania na stanowisko ratownika
medycznego komisji konkursowej, ktora dotacza ja do dokumentéw oferenta.

CZESC II. KRYTERIA OCENY OFERT

1. W celu wyboru najkorzystniejszej oferty zostanie przeprowadzona punktacja, z zastosowaniem
nastgpujacych kryteriow:

Stan na dzien ..............

Wyksztalcenie medyczne

Wyzsze magisterskie kierunkowe 6 pkt
Wyzsze — licencjat 4 pkt.
Studium zawodowe 2 pkt.

Staz pracy na zajmowanym stanowisku ratownika medycznego Ilub
ratownika medycznego- kierowcy *

Powyzej 5 lat 4 pkt.
4-5 lat 3 pkt.
3-1 lat 2 pkt.

onizej jednego roku 0 pkt.

Doskonalenie zawodowe

Kurs doskonalacy o profilu medycznym (dotyczy kursu doskonalacego |6 pkt.
120 pkt.) z ostatniego zakonczonego okresu edukacyjnego.**

Kursy doskonalgce typu ALS,EPLS, BTLS (ITLS) z ostatniego o 2 pkt.




zakonczonego okresu edukacyjnego.** (max 6 pkt.)

po 1 pkt.
Kursy doskonalgce inne o profilu medycznym z ostatnich 3 lat ** (max 5 pkt.)
Ocena koncowa z karty kwalifikowania na stanowisko ratownika
medycznego

* Nalezy zlozy¢ kserokopie $wiadectw pracy lub za§wiadczen wydanych przez strong umowy
(szpital, dysponent zespotéw ratownictwa medycznego).
** Nalezy zlozy¢ kserokopie dokumentu potwierdzajacego ukonczenie kursu.

2.W przypadku wigkszej liczby ofert niz potrzeby Pogotowia oraz w razie, gdy wigcej niz
jedna oferta uzyska taka samg ilo$¢ punktéw z zastosowaniem kryteriow wymienionych
w pkt. 1, Pogotowie zastrzega sobie prawo wyboru w pierwszej kolejnosci ofert oferentow,
ktorzy:

1) zaoferowali najnizsza ceng,

a w nastepnej kolejnosci ofert oferentow, ktorzy:

2) w dniu ogtoszenia konkursu byli zatrudnieni w Pogotowiu lub wykonywali
$wiadczenia na podstawie umowy- cywilnoprawnej i co do ktérych opinia wydana
przez Z-ce Dyrektora ds. Medycznych Pogotowia na wniosek komisji konkursowej,
jest pozytywna.




